
Stellenausschreibung

Ihre Aufgaben:
◼ Interne und externe Inbetriebnahme von 

Ultraschallprüfanlagen bis zur Abnahme in 
Zusammenarbeit mit dem Projektleiter

◼ Kundenschulungen
◼ Wartungen, Instandsetzungen und  

Entstörungen bei unseren Kunden
◼ Zertifizierungen von Prüfanlagen
◼ Planung und Leitung von Revamp-Projekten
◼ Weitere Aufgaben je nach Neigung und  

Talent bieten Entwicklungsmöglichkeiten,  
wie zum Beispiel Angebotsunterstützung, 
Kundenschulung, Projektsupport/-leitung und  
Entwicklung

Ihr Profil:
◼ Abgeschlossenes technisches Studium FH 

(Elektrotechnik, Maschinenbau) oder  
Ausbildung als Techniker

◼ Berufserfahrung als Servicetechniker im 
internationalen Einsatz

◼ Erfahrung im Umgang mit elektronischen 
Messgeräten

◼ Idealerweise Ultraschallkenntnisse
◼ Idealerweise Kenntnisse bei der Ultraschall-

prüfung und entsprechende Qualifizierung
◼ Problemlösungskompetenz und zielorien-

tierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise
◼ Durchsetzungsfähigkeit
◼ Ausgeprägte Kundenorientierung und  

unternehmerisches Denken
◼ Sicheres Auftreten bei Kunden
◼ Fließende deutsche und englische  

Sprachkenntnisse, weitere Sprachen  
wünschenswert

◼ Interkulturelle Kommunikationsfähigkeit
◼ Teamfähigkeit
◼ Hohe Einsatz- und Lernbereitschaft 
◼ Hohe Reisebereitschaft
◼ Fundierte PC- und Office-Kenntnisse

Servicetechniker / Inbetriebnahme-Ingenieur (w/m/d)
Vollzeit

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
per E-Mail als PDF-Dokument(e) an:
karriere@karldeutsch.de

Die inhabergeführte Firma KARL DEUTSCH befasst sich seit ihrer Gründung im Jahre 1949 mit 
der Entwicklung und Herstellung von Geräten für die Zerstörungsfreie Werkstoffprüfung. Unser 
Spektrum umfasst Geräte, Sensoren, chemische Prüfmittel und Anlagen für die Ultraschall-, 
Magnetpulver- und Eindringprüfung. Geprägt durch fortwährende Innovation und Zuverlässigkeit 
bedienen wir unsere Kunden auf der ganzen Welt.
Wir suchen ab sofort einen

Das Angebot:
◼ Fundierte Einarbeitung und Schulung, stetige 

Unterstützung und gezielte Weiterbildung
◼ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungs-

wege
◼ Interessante Aufgaben und ein tolles Team
◼ Unbefristete Festanstellung mit 40 Wochen-

stunden, Gleitzeit, 30 Tage Urlaub, Weihnachts- 
und Urlaubsgeld


